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Geneése du Réseau EduGestion

Le réseau EduGestion constitue I'aboutissement d’une longue chaine d’événements qui ont tenté, depuis
plusieurs années, de valoriser la contribution des dirigeants de systéemes éducatifs a la qualité de I'Educa-
tion en Afrique francophone. Le présent texte retrace les principales étapes de la gestation de ce réseau.
Nous invitons tous les dirigeants de systémes éducatifs a rejoindre le réseau

afin d’augmenter la richesses de son expertise en gestion.

LES ASSISES FRANCOPHONES DE LA GESTION SCOLAIRE

En 2005, le Secrétaire général de I’Association francophone
internationale des directeurs d’établissements scolaires
(AFIDES) a soumis au Ministére de I'Education du Québec la pro-
position de soutenir la réalisation des Assises francophones de la
gestion scolaire. La Conférence des ministres de I'Education de
I'espace francophone (CONFEMEN) s’est engagée dans ce pro-
jet, sous le leadership de sa Secrétaire générale, Madame Adiza
HIMA.

Les Assises francophones de la
gestion scolaire ont été organisées |
du 4 au 8 avril 2006 a Antananarivo
(Madagascar) par la CONFEMEN,
I’Organisation internationale de la
Francophonie (OIF) et I’AFIDES, avec H
la participation de la Banque Mon-
diale et de la Banque Islamique de
Développement

Adiza HIMA, alors
Secrétaire générale
de la CONFEMEN

Inspirés par la volonté d’atteindre
les Objectifs de développement du
Millénaire et d’Education pour Tous,
les travaux des Assises s’inscrivaient dans les orientations adop-
tées dans le cadre d’action du Forum Mondial de Dakar, notam-
ment celle de « mettre en place des systémes de gestion et de
gouvernance éducatives réactifs, participatifs et responsables ».

Grace au leadership de la CONFEMEN, de I'OIF et de
I’ AFIDES, la gestion a été formellement reconnue en Francopho-
nie comme un facteur essentiel de la qualité de I’éducation. Son
amélioration était désormais reconnue comme une priorité par
tous les acteurs du systeme. La communauté éducative a affir-
mé que pour mieux éduquer, il était impératif de mieux gérer.

Les Assises ont réussi le défi de proposer une nouvelle vision
de la gestion des systemes éducatifs fondée sur les compo-
santes qui avaient été proposées comme sous-thémes pour
I'événement : la bonne gouvernance, un nouveau partage des
responsabilités (centralisation/déconcentration/ décentralisa-
tion), la mobilisation des ressources humaines et financiéres et
la professionnalisation des personnels d’encadrement.

L'étape suivante du processus des Assises s‘est réalisée lors
de la Session ministérielle de la CONFEMEN, a Niamey (Niger)
les ler et 2 juin 2006, qui portait sur le theme de la gestion. A
cette occasion, la CONFEMEN a adopté un
Cadre d’action intitulé « POUR UNE NOU-
VELLE DYNAMIQUE DE LA GESTION SCO-
LAIRE » avec sous-titre « UNE GESTION SCO-
LAIRE DE QUALITE : un facteur essentiel
pour atteindre les objectifs de I'Education
pour tous ».
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Le document est disponible dans la bibliotheque profession-
nelle du site EduGestion.

PROJET PARTENARIAL DE FORMATION DU PERSONNEL D’EN-
CADREMENT DE L’EDUCATION

Dans le cadre du suivi des Assises et en collaboration avec la
CONFEMEN et I'OIF, I'Université Senghor et I’AFIDES ont organi-
sé en 2006 et 2007, au Centre National de Formation de Forma-
teurs de I'Education (CENAFFE) situé a Carthage, en Tunisie, un
séminaire visant I'expérimentation d’'une méthodologie de for-
mation intégrée au systeme d’éducation nationale. Les partici-
pants au séminaire,
a raison de 5 par
pays, provenaient de
5 systémes éducatifs
identifiés par la
CONFEMEN comme
étant résolument
engagés dans la pro-
fessionnalisation de
leurs gestionnaires
(en l'occurrence, en
2006, le Bénin, le
Burkina Faso, la Guinée, le Niger et la Mauritanie; et, en 2007, le
Cameroun, le Congo, le Gabon, le Tchad et la République Cen-
trafricaine.). A la suggestion de la CONFEMEN, les délégations
nationales étaient composées de responsables de formation du
niveau national, régional et local. Le financement du projet a été
assuré conjointement par I'Université Senghor et I'OIF.

LE MASTER 1l EN GESTION DES SYSTEMES EDUCATIFS OFFERT
PAR L’UNIVERSITE SENGHOR D’ALEXANDRIE

A la suggestion de I"AFIDES et sur la base du profil de compé-
tences qu’elle avait élaborée avec ses sections nationales, le
Recteur Fernand TEXIER de I'Université Senghor a piloté la mise
en place d’un Master Il en gestion des systéemes éducatifs (GSE),
spécialité formation des chefs d’éta-

blissement scolaire. Au départ, le
projet a profité de la collaboration
de I’Agence Universitaire de la Fran-
cophonie, de la CONFEMEN, de
I’OIF, de I’Association pour le déve-
loppement de I'Education en Afrique
(ADEA), de I'Institut International de
Planification de I'Education (lIPE), de
I’Université de Montréal, de I'Ecole
Supérieure de I'Education Nationale
(ESEN, France), de l'Institut de re-
cherche sur I'Education (IREDU,
France) et de I’AFIDES.

Fernand TEXIER, alors
Recteur de I'Université
Senghor,
en compagnie de Abdou
DIOUF, alors Secrétaire
Général de I'OIF
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